Ocena stosowania
»2Zasad tadu korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych”
w Domu Maklerskim Navigator S.A.

za rok obrotowy 2015

Warszawa, 28 lipca 2016 r.



Na podstawie § 27 stanowiska Komisji Nadzoru Finansowego ,Zasady tadu Korporacyjnego
dla Instytucji Nadzorowanych” — przyjetego uchwatg Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22
lipca 2014 r. obowigzujagcego od dnia 1 stycznia 2015 r. Rada Nadzorcza Domu
Maklerskiego Navigator S.A. (,Navigator’) dokonata oceny stosowania przez Navigator
zasad zawartych w dokumencie ,Zasady +tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych” (Zasady) oraz dokumencie opublikowanym przez Komisje Nadzoru
Finansowego ,Pytania i Odpowiedzi do Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji

Nadzorowanych” i ponizej przedstawia wyniki (raport) z dokonanej oceny.

Navigator dgzy do stosowania w jak najszerszym zakresie wskazowek i zalecen okreslonych
w Zasadach, majgc na wzgledzie skale, profil i zakres prowadzonej dziatalnosci Navigator, a
takze strukture wiascicielskg Navigator, Navigator zrezygnowat z wdrozenia wybranych
rekomendacji w oparciu o0 zasade proporcjonalnosci, na co szczegdtowo wskazano ponizej

wraz z uzasadnieniem danego stanowiska.

1. Przyjecie do stosowania Zasad oraz wylgczenia ze stosowania Zasad w

Navigator

Decyzja o stosowaniu przez Navigator Zasad zostata podjeta przez Zarzad i Rade

Nadzorczg z dniem 1 stycznia 2015 r., z wylgczeniem ze stosowania:

a) zasad, w zakresie w jakim dotyczg wielu udziatowcow (akcjonariuszy) a takze zasady

okreslonej w_§ 8 ust. 4 —tj.: ,Instytucja nadzorowana, gdy jest to uzasadnione liczbg
udziatowcow, powinna dgzy¢ do ufatwiania udziatu wszystkim udziatowcom w
zgromadzeniu organu stanowigcego instytucji nadzorowanej, miedzy innymi poprzez
zapewnienie mozliwosci elektronicznego aktywnego udziatu w posiedzeniach organu

stanowigcego.”

Uzasadnienie: uchylenie sie od wprowadzenia powyzszych zasad podyktowane jest
faktem, iz jednym udziatowcem (akcjonariuszem) Domu Maklerskiego Navigator S.A.

jest Navigator Capital S.A.

b) zasady okreSlonej w § 9 ust. 2 tj.: ,Udzialowcy mogg wptywa¢ na funkcjonowanie

instytucji nadzorowanej wytgcznie poprzez decyzje organu Sstanowigcego nie
naruszajgc kompetencji pozostatych organow. Nieuprawnione wywieranie wptywu na
organ zarzgdzajgcy lub nadzorujgcy powinno zosta¢ zgtoszone Komisji Nadzoru

Finansowego.”



d)

f)

Uzasadnienie: uchylenie sie od wprowadzenia powyzszej zasady podyktowane jest
faktem, iz Prezes Zarzadu Domu Maklerskiego Navigator S.A. jest jednoczesnie
Prezesem podmiotu dominujgcego (tj. Navigator Capital S.A.) bedgcego 100%

wiascicielem Domu Maklerskiego Navigator S.A.

zasady okreslonej w § 10 ust. 1 tj.: ,Udziafowcy nie mogg ingerowa¢ w sposob

sprawowania zarzadu, w tym prowadzenie spraw przez organ zarzgdzajacy instytucji

nadzorowanej.”

Uzasadnienie: uchylenie sie od wprowadzenia powyzszej zasady podyktowane jest
faktem, iz Prezes Zarzadu Domu Maklerskiego Navigator S.A. jest jednoczesnie
Prezesem podmiotu dominujgcego (tj. Navigator Capital S.A.) bedacego 100%
wiascicielem Domu Maklerskiego Navigator S.A.

zasady okreslonej w § 17 ust. 1 tj.. ,Petnienie funkcji w organie zarzgdzajgcym

powinno stanowi¢ gtobwny obszar aktywnosci zawodowej cztonka organu
zarzgdzajgcego. Dodatkowa aktywno$¢ zawodowa cztonka organu zarzgdzajgcego
poza instytucjg nadzorowang nie powinna prowadzi¢ do takiego zaangazZowania
czasu I nakfadu pracy, aby negatywnie wplywac na wiasciwe wykonywanie petnionej

funkcji przez te osobe w organie zarzgdzajgcym instytucji nadzorowanej.”

Uzasadnienie: uchylenie sie od wprowadzenia powyzszej zasady podyktowane jest
faktem, iz Prezes Zarzgdu Domu Maklerskiego Navigator S.A. jest jednoczesnie
Prezesem podmiotu dominujgcego (tji. Navigator Capital S.A.) bedacego 100%
wiascicielem Domu Maklerskiego Navigator S.A. Fakt niestosowania zasady nie
wplywa negatywnie na wiasciwe wykonywanie petnionej funkcji przez te osobe w

organie zarzgdzajgcym Domem Maklerskim Navigator S.A.

zasady okreslonej w § 51 ust. 2 tj.. ,Czlonkowie organu zarzgdzajgcego,

uwzgledniajgc charakter, skale i ztozono$¢ prowadzonej dziatalnoSci nie powinni
fgczy¢ odpowiedzialno$ci za zarzgdzanie danym ryzykiem z odpowiedzialno$cig za

obszar dziatalnoSci generujgcy to ryzyko.”

Uzasadnienie: uchylenie sie od wprowadzenia powyzszej zasady podyktowane jest
zasadg proporcjonalnosci tj. niewielkg strukturg organizacyjng Domu Maklerskiego

Navigator S.A.

zasad okreslonych w § 53 - 57 (Rozdziat 9 Zasad — Wykonywanie uprawnien z

aktywow nabytych na ryzyko klienta).



Uzasadnienie: uchylenie sie od wprowadzenia powyzszych zasad podyktowane jest

faktem, iz Dom Maklerski Navigator S.A. nie prowadzi dziatalnosci w tym zakresie.

2. Rozszerzenia stosowania Zasad

W trakcie 2015 r. nie miaty miejsca zdarzenia rozszerzenia stosowania Zasad, a przestanki
do wytgczenia ze stosowania pozostatych Zasad, o ktérych mowa w pkt 1 pozostawaty nadal
aktualne. W 2015 r. wystepowaly jednak dziatania dostosowawcze do stosowania

zadeklarowanych Zasad, co zostato odpowiednio wskazane w tabeli ponizej.

3. Ocena stosowania Zasad

W przypadku braku wskazania w niniejszym punkcie na konkretng zasade (z wytgczeniem
zasad wylistowanych w pkt 1) oznacza to, iz zasada ta zostata zaimplementowana i jest
przestrzegana w Navigator, a dziatania bedace przejawem wykonywania zasady nie

wymagajg osobnego opisu.

Rozdziat Lp. | Podstawa Ocena stopnia implementaciji
Zasad prawna
Zasad
Rozdziat 1 1 § 1 ust. 2 | Zasady zostaty zaimplementowane; w przypadku wystgpienia

S § 4 ust. 2- | zmian nieustannie trwa doskonalenie implementacji. Skala
Organizacja | 3 prowadzonej dziatalnosci przez Navigator powoduije, iz
struktura Navigator nie posiada rozbudowanej struktury organizacyjnej.
organizacyjna Wdrozenie Zasad poskutkowato dokonang zmiana
Regulaminu Organizacyjnego Domu Maklerskiego Navigator
S.A.

Rada Nadzorcza Navigator rekomenduje:

e monitorowanie zmian w przepisach prawa oraz
monitorowanie zalecen i wytycznych ESMA,
dokonywanie regularnych przeglagdow Regulaminu
Organizacyjnego oraz ewentualne dostosowywanie
struktury organizacyjnej z uwzglednieniem reguty
proporcjonalnosci i skali dziatalnosci Navigator;

o przekazywanie aktualnej jednolitej tresci Regulaminu
Organizacyjnej (po dokonaniu zmian) pracownikom
Navigator.

2 | §1lust. 4 | Zasada zostata zaimplementowana.




Podstawowa struktura organizacyjna Navigator zostata
zamieszczona na stronie internetowej Navigator w zaktadce
,Dokumenty”

§6

W 2015 r. trwaty prace nad stworzeniem dokumentu Procedury
anonimowego zgtaszania naruszeh w Domu Maklerskim
Navigator S.A.

Ww. procedura zostata zatwierdzona i przyjeta do realizacji i
przestrzegania w styczniu 2016 r.

Zgodnie z ww. procedurg nie rzadziej niz raz w roku Zarzad
Navigator sporzgdza raport o powaznych naruszeniach i
przekazuje ten raport Radzie Nadzorczej Navigator.

Zgodnie z uzyskanymi informacjami od Zarzadu Navigator
historycznie nie wystgpity przypadki powaznych naduzyc.

Problematyka anonimowego sposobu powiadamiania Zarzadu
lub Rady Nadzorczej Navigator o naduzyciach w Navigator jest
uwzgledniana podczas szkolen wewnetrznych dla
pracownikéw Navigator.

§7

Zasada zostata zaimplementowana.

W 2015 r. w Navigator obowigzywat Regulamin utrzymania
ciggtosci i bezpieczehstwa dziatania.

W ramach realizacji zalece Komisji Nadzoru Finansowego
dokonano catosciowego przegladu ww. Regulaminu Na skutek
dokonanego przegladu uznano za uzasadnione wdrozenie
nowego Planu utrzymania ciggtosci dziatania. Wdrozony w
marcu 2016 r. Plan utrzymania ciggtosci dziatania identyfikuje
procesy krytyczne, wskazuje zasoby niezbedne do
odtworzenia ciggtosci biznesowej oraz, ze wzgledu na zakres i
tryb prowadzonej dziatalnosci maklerskiej, umozliwia
odpowiednig reakcje zespotu awaryjnego w sytuacji
kryzysowe;.

Zgodnie z Planem utrzymania ciggtosci dziatania wszystkie
elementy systemu utrzymania ciggtosci dziatania powinny
podlega¢ regularnym testom. Zalecane jest przeprowadzanie
testow wewnetrznych lub zewnetrznych, minimum raz w roku,
w wybranych zakresach dziatania Navigator. Dodatkowo,
istotne zmiany w zakresie technologii IT oraz wazniejsze
zmiany obszaru biznesowego Navigator lub otoczenia
biznesowego moga stanowi¢ podstawe przeprowadzenia
niezbednych wewnetrznych i zewnetrznych testéw systemu
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utrzymania ciggtosci dziatania.

Test nowo wdrozonego Planu utrzymania ciggtosci dziatania
zostat przeprowadzony w marcu 2016 r.

Rozdziat 2

Relacja z
udziatowcami
instytucji
nadzorowanej

§ 11

Poza wynajmem powierzchni biurowej przez Navigator od
podmiotu dominujgcego tj. Navigator Capital S.A. nie sg
przeprowadzane zadne inne transakcje pomiedzy tymi
jednostkami (w ramach umowy najmu Navigator wptacit kaucje
za najem, co zostato ujete w pozycji naleznosci
dtugoterminowych Navigator w bilansie na koniec 2015 r.)

Zasada okreslona w § 11 ust. 2 dot. zasiegania opinii Rady
Nadzorczej Navigator w przypadku transakcji z podmiotami
powigzanymi, ktore w istotny sposob wptywajg na sytuacije
finansowg lub prawng Navigator lub prowadza do nabycia lub
zbycia albo innego rozporzgdzenia znacznym majatkiem nie
zostata zaimplementowana do wewnetrznych regulaciji
Navigator jednakze gdy takie zdarzenie wystgpi Zasada bedzie
stosowana.

§ 12

Zasady zostaty zaimplementowane.

Przepisy prawa, w szczegoélnosci Kodeksu Spétek Handlowych
nie naktadajg na udziatowcow (akcjonariuszy) spotki
kapitatowej obowigzku dokapitalizowania spétki w sytuacji, gdy
jest to niezbedne do utrzymania kapitatéw wtasnych na
poziome wymaganym przez przepisy prawa lub regulacje
nadzorcze, a takze gdy wymaga tego bezpieczenstwo.
Podobnie, przepisy prawna nie nakfadajg na udziatowcow
(akcjonariuszy) spofki kapitatowej obowigzku dostarczenia
wsparcia finansowego w sytuacji, gdy jest to niezbedne do
utrzymania ptynnosci na poziomie wymaganym przez przepisy
prawa lub regulacje nadzorcze, a takze gdy wymaga tego
bezpieczenstwo.

Rada Nadzorcza Navigator wskazuje jednoczesnie na wysokag
ptynnos¢ finansowg Navigator wynikajgcg z dostateczne;j ilosci
ptynnych srodkow.

Niezaleznie od powyzszego zarzad podmiotu dominujgcego .
Navigator Capital S.A. w lipcu 2012 r. podjat uchwate
zawierajgca deklaracje Navigator Capital S.A. gotowosci
ewentualnego dofinansowania Navigator w przypadku braku
ptynnosci.

Decyzje w zakresie dywidendy bedg uzalezniane od potrzeby
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utrzymywania odpowiedniego poziomu kapitatéw wtasnych
oraz realizacji strategicznych celéw Navigator, a takze bedag
uwzglednia¢ rekomendacije i indywidualne zalecenia wydane
przez organy nadzoru. Decyzje w zakresie wypfaty dywidendy
beda réwniez wymagaty zgody Rady Nadzorczej Navigator.

Rada Nadzorcza rekomenduije:

o dokonywanie cyklicznego przegladu i aktualizaciji
awaryjnych planéw kapitatowych.

e uwzglednianie wytycznych ESMA w przedmiocie zasad
wyptaty dywidendy — w przypadku zamiaru takiej

wyptaty.

Rozdziat 4

Organ
nadzorujgcy

§ 22 ust. 4
16

Zasady zostaty zaimplementowane.

Rada Nadzorcza Navigator wspétpracuje z podmiotem
uprawnionym do badania sprawozdan finansowych (w
Navigator nie funkcjonuje komitet audytu).

Rada Nadzorcza Navigator rekomenduje zintensyfikowanie tej
wspotpracy oraz ustalanie jej zasad na etapie wyboru
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

§25ust. 1

Zasada zostata zaimplementowana.

Rada Nadzorcza Navigator stale sprawuje nadzér nad
dziatalnoscig Navigator, w ramach regularnych oraz
zwotywanych w miare zaistnienia koniecznosci posiedzen
Rady Nadzorczej.

Z uwagi na fakt, iz w Navigator nie dziata komitet audytu ani
tez inne komitety, ktérym powierzono okre$lone sprawy
zwigzane z dziatalnoscig Navigator posiedzenia Rady
Nadzorczej Navigator odbywajg sie nie rzadziej niz co dwa
miesigce.

§ 25 ust.
2-3

Zasady okreslone w § 25 ust. 2-3 dot. nie zostaty
zaimplementowana do wewnetrznych regulacji Navigator
jednakze gdy wystgpig okreslone sytuacje Zasady bedag
stosowane.

§ 27

Zasada zostata zaimplementowana.




Rada Nadzorcza dokonuje regularnie (tj. raz w roku) oceny
stosowania Zasad czego efektem jest niniejszy dokument.

Wyniki Oceny za 2015 r. zostang udostepnione na stronie
internetowej Navigator w zaktadce ,Dokumenty” oraz zostang
przekazane pozostatym organom Navigator tj. Zarzgdowi oraz
Walnemu Zgromadzeniu Navigator.

Rozdziat 5

Polityka
wynagradzania

§ 28

Zasada zostat zaimplementowana.

W Navigator obowigzuje dokument ,Polityka wynagrodzeh w
Domu Maklerskim Navigator S.A.” —w brzmieniu z listopada
2015,

Ww. polityka okresla zasady ustalania przez Navigator
sktadnikow wynagrodzen dla poszczegolnych kategorii 0sob,
ktérych dziatalno$¢é zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka Navigator.

Polityka jest udostepniona na stronie internetowej Navigator w
zaktadce ,Dokumenty”.

Zgodnie z § 28 ust. 3 Rada Nadzorcza przygotuje raport z
oceny funkcjonowania polityki wynagrodzen, ktéry zostanie
przedstawiony Walnemu Zgromadzeniu Navigator.

W Navigator nie funkcjonuje komitet do spraw wynagrodzen.

10

§29

Cztlonkowie Rady Nadzorczej Navigator nie pobierajg
wynagrodzenia.

11

§30

Zgodnie z dokumentem ,Polityka wynagrodzeh w Domu
Maklerskim Navigator S.A.” w Navigator sg stosowane
wytgcznie state sktadniki wynagrodzen.

Cztonkowie Zarzgdu Navigator pobierajg wynagrodzenia.

Zmienne sktadniki wynagrodzeh niepodlegajgce ww. polityce
mogag miec¢ jedynie charakter wyjgtkowy i mogg byc¢ przyznane
jedynie w momencie nawigzania stosunku pracy i ograniczajg
sie do pierwszego roku zatrudnienia.

Rozdziat 6

12

§31

Polityka jest udostepniona na stronie internetowej Navigator w
zaktadce ,Dokumenty”. W zaktadce tej znajdujg sie rowniez i
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Polityka inne dokumenty, w tym roczne sprawozdania finansowe
informacyjna Navigator.

W przypadku pytan, watpliwosci czy tez ewentualnych
reklamacji zwigzanych ze Swiadczonymi przez Navigator
ustugami zaréwno klienci, jak i akcjonariusze moga
kontaktowa¢ sie z Navigator za posrednictwem poczty
elektronicznej, jak listownie zgodnie z danymi teleadresowymi
zamieszczonymi na stronie internetowej Navigator.

Rozdziat 8 13 | §48 Zasada zostata zaimplementowana.

Kluczowe W Navigator funkcjonuje Audytor Wewnetrzny.
systemy i

funkcije

wewnetrzne

4. Zdarzenia dotyczace stosowania Zasad, ktore mialy miejsce po zakonczeniu

ocenianego okresu do dnia sporzgdzenia niniejszej Oceny

Po zakonczeniu ocenianego okresu do dnia sporzgdzenia niniejszej Oceny nie wystgpity
zdarzenia rozszerzenia stosowania Zasad, a przestanki do utrzymania wylgczenia ze
stosowania pozostatych Zasad, o ktérych mowa w pkt 1 pozostajg nadal aktualne.

W okresie 1 stycznia 2016 r. do dnia 28 lipca 2016 r. wystepowaty jednak dziatania
dostosowawcze do stosowania zadeklarowanych Zasad, co zostato odpowiednio wskazane

w tabeli przedstawionej w pkt 3 powyzej.




